standortforderung
€SPaCESOLOTHULN

savoir vivre

Die Standortférderung espaceSOLOTHURN unterstUtzt die Region mit konkreten Projek-
ten in ihrer Entwicklung und tragt mit massgeschneiderten Angeboten zu einer starken
Wirtschafts- und Wohnregion bei.

Auf Mandatsbasis vergibt der Verein Standortférderung espaceSOLOTHURN per 1. Juli 2023
oder nach Vereinbarung die

Geschaftsfiihrung

der regionalen Standortférderung

Als Mandatsnehmer oder Mandatsnehmerin setzen Sie sich tatkraftig im Ansiedlungsge-
schaft ein, entwickeln Projekte und Aktivitaten der Standortpromotion, pflegen Kontakte
zu den lokalen Unternehmen und den Gemeinden, férdern die Vernetzung unter den
Mitgliedern und mit den kantonalen und regionalen Wirtschaftsverbéanden und Organisa-
tionen.

Zum Aufgabenbereich der Geschaftsfiihrung gehort insbesondere:

— Erfullen samtlicher Aufgaben gemass Leistungsauftrag mit dem Kanton (z.B. Ansiedlungs-
geschéft, Standortpromotion, Kontakte zu Unternehmungen und Gemeinden, Events und
Veranstaltungen, Kommunikation nach aussen)

— Koordination mit Partnerorganisationen (SoHK, KGV, GZS, REPLA, Tourismus, etc.)

— Geschaftsfiuhrung und Leitung der Geschéftsstelle im Rahmen des Jahresbudgets inkl.
Organisation der Administration und der Finanzen

— Entwickeln von Standortpromotions- und Kooperations-Projekten

- Projektleitung und Uberwachung, gemass Jahresprogramm

- die Bestandespflege und Gewinnung von neuen Mitgliedern

Sie sind als geschéaftsfuhrende Personlichkeit das Gesicht der Standortférderung nach
aussen und kénnen die anfallenden Aufgaben zusammen mit lhrem Team oder dem ein-
gespielten bisherigen Netzwerk effizient erledigen.

Idealerweise bringen Sie mit:

- Studium oder hdhere Fachausbildung in Wirtschaft, Technik oder Marketing

— mehrjahrige Erfahrung in Projektleitung und Projektmanagement

— Kenntnisse der 6rtlichen Unternehmensstruktur

— gutes Netzwerk und Freude am Reprasentieren

— grosse Flexibilitat

—im Raum Solothurn wohnhaft

— eine eigene Infrastruktur (Buroraumlichkeiten) und Unterstitzung durch ein Team, das
die anfallenden Arbeiten und die telefonische Auskunftsbereitschaft sicherstellen kann

Mochten Sie den Wirtschafts- und Wohnstandort Solothurn weiterentwickeln? Dann
freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

Ihre Bewerbung mit Foto sowie Ihre Anfragen richten Sie

an den beauftragten Personalberater, Walter Jenny,

PSK Personalberatung AG,

Niklaus Konrad-Strasse 18, 4500 Solothurn, /
walter.jenny@psk.ch, Telefon 032 622 92 93. = -

Ihr Angaben werden absolut vertraulich Pjy PSK PERSONALBERATUNG
behandelt. A

PSK Personalberatung AG, Niklaus Konrad-Strasse 18, 4500 Solothurn,
Telefon 032 622 92 93, personalberatung@psk.ch, www.psk.ch




